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LEI N© 3.336, DE 31 DE MARCO DE 2022.

Estabelece diretrizes para a criagdo do selo "Empresa amiga da mulher" no municipio de Lucas Do Rio Verde.
1. Poder Legislativo.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso. Faz saber que a Camara municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Fica criado o Selo Empresa Amiga da Mulher, distingdo a ser concedida anualmente a empresas sediadas no Municipio de

Lucas do Rio Verde que, comprovadamente, contribuam com agdes e projetos de promogdo e defesa dos direitos da mulher.
O Selo Empresa Amiga da Mulher sera atribuido a empresas que cumprirem os seguintes requisitos:

| - apresentacdo de carta de compromisso, constando o planejamento de ag¢des, projetos e programas que visem a promogao

e a defesa dos direitos da mulher;

Il - divulgagdo, interna e externamente, de ac¢Ges afirmativas e informativas que contemplem temas voltados aos direitos da

mulher, principalmente sobre a Lei Federal n2 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha, e alteragbes posteriores, e

demais dispositivos legais que tratem da tematica;

Il - manuten¢do do ambiente de trabalho com observdncia a principios de salde, integridades fisica e emocional e a

dignidade da mulher;

IV - celebragdo de parcerias com érgdos ou instituigdes que tenham vistas a defesa dos direitos da mulher;

V - apoio irrestrito as mulheres integrantes do seu quadro de pessoal que forem vitimas de qualquer tipo de assédio, violéncia

psicoldgica ou fisica ou tiverem os seus direitos violados no local de trabalho;

VI - incentivo a oferta de cursos de capacitagdo e de emprego para mulheres vitimas de violéncia doméstica ou sexual;

VII - promogdo de agdes internas de acolhimento a mulheres vitimas de violéncia doméstica, bem como adesdo de propostas

apresentadas pelo Poder Publico Federal, Estadual e Municipal;

VIIl - promogdo de agdes que divulguem a garantia do pleno direito as licengas maternidade e amamentagdo, bem como

experiéncias de ampliagdo desses direitos;

IX - incentivo a valorizagdo das mulheres no mercado de trabalho, promovendo a igualdade de género em seu quadro de
pessoal, notadamente em termos remuneratérios, sempre que houver isonomia de escolaridade, fungdo e jornada de trabalho na
equiparagdo entre homens e mulheres;
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O Selo Empresa Amiga da Mulher terd validade anual, podendo ser renovado, por igual periodo, no término de sua

vigéncia, desde que atendidos os requisitos referidos no art. 22 desta Lei.
§ 12 Ndo haverad limitagdo a renovagdo da validade do Selo de que trata esta Lei, observados os requisitos nela estabelecidos.

§ 22 Em caso de descumprimento, por parte da empresa, dos requisitos que autorizaram a concessdo do Selo de que trata

esta Lei antes da expira¢do do seu tempo de validade, o Poder Publico devera cancelar o direito de seu uso.

As empresas contempladas com o Selo Empresa Amiga da Mulher poderdo emprega-lo em embalagens ou pecgas de

publicidade durante o periodo de sua vigéncia.

Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar a publicidade a respeito das empresas contempladas com o Selo Empresa
Amiga da Mulher.

O Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua publicagdo.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Lucas do Rio Verde-MT, 31 de margo de 2022.

MIGUEL VAZ RIBEIRO

Prefeito Municipal
1. Nome(s) do(s) autor(es) do Projeto de Lei: Ideiva Rasia Foletto, Sandra Regina Primdo Barzotto e Wlad Mesquita.
Projeto de Lei n2 65, de 10 de dezembro de 2021.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.
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